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cantidad recaudada 
asciende a 1.115 eu-

ros.  

Desde la Asociación 
se agradece la solida-
ridad de los socios 
que han colaborado 
en la iniciativa. Como 
no podía ser de otra 

manera, AJE 
Ferrolterra 
también ha 
puesto su 
granito de 
arena, ingre-
sando una 
cantidad por 
cada socio 
que ha 
hecho un do-

nativo.  

Por su parte, 
el presidente de la 
entidad beneficiaria, 
Antonio Tostado, 
agradeció a la Asocia-
ción el haber puesto 
en marcha esta ini-
ciativa con la que se 
han recaudad más de 
1.000 euros para la 
Cocina Económica, 
cantidad que 
òrecibimos con toda 
nuestra gratitudó, 

declaró.  

òHa sido un ®xito 
totaló. As² ha cali-
ficado el presiden-
te de la Cocina 
Económica de Fe-
rrol, Antonio Tos-
tado, la campaña 
Cocin- AJE, cerra-
da el pasado lunes 
9 de ene-
ro. Con 
ella se 
pretendía 
dar apoyo 
moneta-
rio a esta 
institu-
ción que 
da de co-
mer a 
cientos 
de perso-
nas cada 

día. 

La Asociación de 
Jóvenes Empresa-
rios de Ferrolterra, 
Eume y Ortegal era 
y es consciente de 
la difícil situación 
que atraviesa la 
sociedad en estos 
momentos, por 
ello, bajo la res-
ponsabilidad social 
que tiene como 
asociación, no qui-

so dejar escapar es-
tas fechas navideñas 
sin aportar su grano 
de arena a la mejora 
del bienestar de los 

más necesitados. 

Por ello, AJE Ferrol-
terra puso a disposi-
ción de los socios 

una cuenta banca-
ria, Cocin- AJE, des-
de el 14 de diciem-
bre hasta el 9 de 
enero en la que pu-
diesen ingresar sus 
donativos para la 
Cocina Económica 

de Ferrol.  

Para AJE Ferrolterra 
es un orgullo anun-
ciar que tras el cie-
rre de Cocin- AJE, la 
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Feijóo reitera el firme compromiso  del Gobierno 

gallego con los emprendedores  

El presidente de la 
Xunta, Alberto Núñez 
Feijóo, reiteró, el firme 
compromiso del Gobier-
no gallego con los em-
prendedores, òcon to-
dos aquellos -dijo - que 
quieren apostar por 
crear empleo y crear 
riquezaó. òSomos cons-
cientes de la crisis pe-
ro, también, somos 
conscientes de que, hoy 
por hoy, los gobiernos 
tienen que ayudar a los 
promotores, a los em-
prendedores. No los va-

mos a dejar solosó. 

En este sentido, y du-
rante una visita a la 
Asociación del Polígono 
Industrial del Tambre, 
el responsable del Eje-
cutivo autonómico sub-
rayó que ésta es con 
diferencia la legislatura 
en la que más ayudas se 
están dando a los em-
prendedores desde Ga-
licia. òEl n¼mero de 
avales y el número de 
subvenciones a tipos de 
interés concedidos por 
la Xunta, en esta legis-
latura, supera los 30 
años de autonomía en 
cuanto al número de 
avales y subsidiación a 
tipo de interés por par-
te del Gobierno auto-
nómico. En lo que lle-

vamos de legislatura, 
estamos apoyando más 
en avales y subsidiación 
a tipo de interés a las 
empresas gallegas que 
en 30 años de autonom-

²aó. 

A pesar de la crisis 
económica, Feijóo ase-
veró que la Xunta se-
guirá con el Plan empre-
sarial gallego, òcon un 
plan -explicó- que supo-
ne 40 millones de metros 
cuadrados que estamos 
ordenando y priorizando 
para que, en cuanto em-
piece a despuntar la 
economía, tengamos 
suelo idóneo y suficiente 
para la mayor implanta-
ción de proyectos em-

presarialesó. 

Aunque son evidentes los 
datos negativos de la 
evolución económica de 
España, el presidente de 
la Xunta subray· que òen 
el año 2011, hay algunos 
datos que nos hacen 
pensar que cabe algún 
rayo de esperanza en 
cuanto a la evolución de 

la econom²a gallegaó. 

En este sentido, des-
tacó, en primer lugar, 
que el saldo comercial 
de Galicia es, en los diez 
primeros meses, clara-
mente positivo, frente al 
saldo comercial de Espa-
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ña, que es negativo: 
ò2.800 millones de eu-
ros positivo la exporta-
ción, las ventas sobre 
las compras en Galicia, 
frente a más de 38.000 
millones de euros ne-
gativo, porque las im-
portaciones superaron 
las exportaciones en el 

conjunto de Espa¶aó. 

Feijóo destacó, tam-
bién, que, en 2011, se 
crearon en Galicia nue-
vas empresas por enci-
ma del promedio del 
Estado. òY el n¼mero 
de empresas que am-
pliaron capital en Gali-
cia se incrementó en 
más de un 500% sobre 
el número de empresas 
que incrementaron ca-
pital social en el año 
2010; 3.700 millones 
de euros de incremen-
to de capital social de 
las empresas gallegas 
en el año 2011 es un 
dato claramente positi-
vo sobre el escaso in-
cremento de capital 
social de las empresas 
en el año 2010, en Ga-

liciaó. 

En un panorama 
òdif²cil y comprometi-
doó, Feij·o afirm· que 
estos datos positivos 
instan al Gobierno  a 

seguir trabajando.  
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El programa de emprendimiento òIniciativa 

Xoveó visit· Ferrol y Pontedeume 

La Consellería de Traba-

llo e Benestar desarro-

llará a lo largo de este 

mes 25 encuentros infor-

mativos para acercar a 

la juventud gallega el 

programa de emprendi-

miento òIniciativa 

Xoveó, entre ellos dos en 

Ferrol y Pontedeume.  

Estas reuniones tienen 

como objetivo acercar a 

la juventud emprende-

dora la información ne-

cesaria para fomentar y 

promover actividades de 

aprendizaje no formal 

que les permita desarro-

llar sus capacidades, ta-

lento y espíritu empren-

dedor, involucrándose en 

la puesta en marcha de 

sus propios proyectos a 

trav®s de òIniciativa Xove 

2012ó. El programa est§ 

destinado a jóvenes me-

nores de 30 años, conce-

jales de juventud o con 

competencias en la ma-

teria, técnicos de este 

mismo departamento, 

miembros de asociaciones 

juveniles o colectivos de 

jóvenes que formen parte 

de un grupo informal.  

La Dirección Xeral de 

Xuventude llevará a cada 

comarca un encuentro in-

formativo donde todos los 

que lo deseen podrán obte-

ner tanto información co-

mo asesoramiento del pro-

grama y las novedades que 

este año aparecen en las 

convocatorias de ayudas. 
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Ferrol lleva a Fitur la ruta de la construcción naval  

El itinerario turístico 
empezará en Semana 
Santa con recorridos 
interiores por los asti-
lleros y el Arsenal Mili-

tar  

El Concello, junto a 

Cofer, Navantia y Arse-

nal, trabajan en el di-

seño al detalle de los 

recorridos, la planifi-

cación de las visitas 

(sobre todo las que se 

adentran en instalacio-

nes militares y los asti-

lleros) y en tratar de 

implicar a los estable-

cimientos hoteleros 

para que participen en 

la promoción de la ru-

ta. También está pre-

visto instalar señaliza-

ción para marcar la ru-

ta y crear una marca 

identificativa . 

El itinerario compren-
derá solo territorio fe-
rrolano, pero el objeti-
vo del gobierno local 
es ampliar la ruta a 
ayuntamientos como 
Fene (para visitar Asta-
no y su grúa pórtico) y 
As Pontes (con la cen-
tral térmica de Endes-

a). 

Rey Varela estuvo 

acompañado en Fitur 

por el presidente de la 

Diputación, Diego Cal-

vo, quien presentó los 

geodestinos de la pro-

vincia.  
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Equipo de| Cafedered  

¿Cuándo nace la empresa? 
Estamos prácticamente recién 
nacidos. Constituímos la em-
presa a finales de noviembre, 
con la idea de estar operati-
vos a principios de año, para 
poder dar el mejor servicio a 
nuestros clientes.  
 
¿Cómo nace la idea? 
La idea nace tomando café -
de ahí el nombre-. Somos per-
sonas que habíamos trabajado 
juntas y nos unía la pasión por 
nuestro trabajo y la 
certeza de que se 
puede compaginar con 
una buena calidad de 
vida. Creemos que hay 
otra forma de hacer 
las cosas en las nuevas 
tecnologías. 
 
¿Quiénes integran la 
empresa y cuánta 
gente trabaja en la 
misma? 
La empresa la integra-
mos cuatro soci@s. Tenemos 
una estructura completamen-
te horizontal, donde las deci-
siones se toman -y tomarán- 
siempre por consenso. No en-
tendemos otra forma de hacer 
las cosas. Nuestra intención es 
asentarnos y crecer, siempre 
teniendo en mente que el ob-
jetivo es que todo aquel que 
se pueda incorporar a la em-
presa en el futuro lo haga co-
mo socio. Queremos que todos 
trabajemos por lo mismo, con 
la misma implicación y sobre 

todo, compartiendo los mis-
mos principios.  
 
¿En qué se diferencia de 
otras empresas del sector?  
Hasta ahora asistimos a dos 
modelos. El modelo de asis-
tencia técnica en el que los 
empresarios se dedican a ven-
der programadores a las gran-
des empresas por X euros la 
hora, compitiendo por precio y 
sin demasiada calidad. El otro 
modelo es el de producto, en 

el que una empresa elabora su 
producto, generalmente en 
software privativo y trata de 
colocarlo en diferentes empre-
sas, con un coste inicial teóri-
camente bajo, pero con pocas 
posibilidades de adaptación 
real a la gestión empresarial 
del cliente y ataduras en 
cuanto funcionalidad, mante-
nimiento postventa y actuali-
zaciones. Hay muchos ejem-
plos. Recordamos una pequeña 
tienda de pinturas que con el 
cambio de IVA del 16 al 18% 

tuvo que comprar las actuali-
zaciones de su software de 
caja desde el año 2002 hasta 
el 2010, lógicamente se sentía 
estafado. Nosotros creemos 
que, partiendo del software 
libre podemos llegar a muchas 
más personas. La idea es que 
al contratar un producto, el 
cliente pueda cambiar de pro-
veedor en todo momento. Va-
mos, que cualquier otra em-
presa pueda dar respuesta si 
el cliente no se siente a gusto 

con nosotros. Se tra-
ta de democratizar 
el software, hacer 
que el acceso sea 
más sencillo, que la 
gente confíe en sus 
proveedores y sienta 
libertad al escoger 
uno u otro. Buscare-
mos también la crea-
tividad, creemos que 
el software puede 
hacer mucho por el 
desarrollo de una 

comarca o región y si somos 
capaces de hacer cosas crea-
tivas, que las haremos, podre-
mos poner nuestro granito de 
arena para mejorar nuestro 
entorno.  
 
¿En qué consiste su política 
comercial?  
Buena pregunta... No haremos 
grandes inversiones en márke-
ting. Tampoco vamos a inun-
dar periódicos con nuestro 
logo. Vamos a intentar que 
nuestra labor hable de (é)     
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Equipo de| Cafedered  

(é) nosotros. Tenemos algu-
nos clientes que tecnológica-
mente caminan de nuestra 
mano y ese es nuestro con-
vencimiento. Si hacemos las 
cosas bien, podremos ser los 
socios tecnológicos de bastan-
tes empresas. No queremos 
crecer a costa de nadie, que-
remos ser partícipes del creci-
miento de aquellos que nos 
elijan. Si conseguimos conven-
cer a la gente de la cantidad 
de dinero que puede ahorrar-
se utilizando la tecnología de 
forma adecuada a sus necesi-
dades, vamos a tener muchos 
clientes.  
 
¿Algún proyecto en mente?  
Bastantes. Es una suerte em-
pezar la andadura y tener ya 
proyectos, pero es que 
además tenemos una cartera 
de ideas que queremos des-
arrollar, no sólo de cara a 
nuestra empresa sino para 
mejorar nuestro entorno. In-
tentaremos darlas a conocer 
en breve y hacer partícipes a 
todas las empresas o institu-
ciones que lo deseen. Vamos a 
hacer que se hable de noso-
tros a través de las nuevas 
tecnologías. 
 
¿Cómo ve el futuro de Fe-
rrolterra?  
Depende. Si seguimos pensan-
do que el futuro de Ferrolte-
rra pasa por seguir haciendo 
más de lo mismo, lo vemos 
negro. Podemos cambiarlo si 

nos damos cuenta de que hay 
que iniciar -que ya no propo-
ner- alternativas realistas 
acordes con el siglo XXI, más 
allá de una industria en la que 
tenemos un glorioso pasado. 
En el mundo de hoy no valen 
las soluciones de ayer. Y el 
empresariado tiene mucho que 
aprender de esto. Asusta a ve-
ces darse cuenta de que al 
frente de la innovación están 
personas de avanzada edad. 
Creo que es momento de nue-
vas ideas. Conocemos y hemos 
trabajado en edificios de ofici-
nas con el tamaño de una nave 
industrial, en el que trabajan 
1200 programadores, mientras 
que en el mismo espacio, en 
otras naves industriales, tra-
bajan 10 personas. No digo 
que no se preste atención a la 
industria, pero hay que ser re-
alistas y evitar la sangría po-
blacional que tenemos.  
 
¿Y el de los jóvenes empren-
dedores? 
Lo vemos bien. Creemos que 
se acabó la época de las em-
presas que funda el abuelo, 
mantiene el hijo y funde el 
nieto. Los jóvenes emprende-
dores decidimos serlo para 
trabajar con nuestras ideas, 
buenas o malas, pero las nues-
tras. Es duro, e implica no sa-
ber cuándo vas a tener vaca-
ciones, no saber cuánto vas a 
cobrar, no saber... casi nada. 
Pero una vez te das cuenta de 
la libertad que supone la in-

certidumbre, te acaba engan-
chando. 
 
¿Un consejo? 
Quizás ser optimista, disfrutar 
con lo que uno hace. Es lo 
más importante. Divertirse en 
el trabajo, ser feliz. Lo apli-
camos día a día. 
 
¿Cómo afecta la crisis a ser-
vicio que ofrecen?  
La crisis hace que todas las 
empresas se replanteen sus 
inversiones. No obstante, la 
tecnología puede ayudar a re-
ducir costes. Una buena ges-
tión, apoyada por una herra-
mienta software hecha a me-
dida para una empresa, puede 
hacer que esta reduzca sus 
costes y sea mucho más com-
petitiva. Depende mucho del 
cliente, pero aquellos que 
apuestan por optimizar su 
gestión suelen salir triunfado-

res.  
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PERSONALES 

Libro: Un mundo feliz de Al-

dous Huxley. 

Empresario de referencia: 
Ninguno en particular. Coges 
ideas de varios, las juntas y 

aportas las tuyas. 

Sinónimo de Ferrol: Ilustra-

ción, decadencia entrañable.  

Sinónimo Galicia: Alma 

Película: La vida es bella 
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AYUDAS Y SUBVENCIONES 

Ayudas de prevención de 

riesgos laborales  

Orden del 20 de diciembre de 

2011 por la que se establecen 

las bases reguladoras de las 

ayudas destinadas a activida-

des de fomento de la preven-

ción de riesgos laborales en la 

Comunidad Autónoma de Gali-

cia en el ejercicio de 2012. El 

plazo de presentación de soli-

citudes finaliza el 30.01.12  

Subvención a proyectos de 

energías renovables  

Resolución de 1 de diciembre 
de 2011 por la que se estable-
cen las bases reguladoras y se 
anuncia la convocatoria anti-
cipada de subvenciones a pro-
yectos de energías renovables 
con financiación procedente 
de fondos comunitarios deri-
vados del Program operativo 
Feder- Galicia 2007- 2013. 
Plazo presentación de solici-

tudes finaliza el 30.01.12  

Ayudas a las inversiones 

en transformación y co-

mercialización de produc-

tos agrarios y forestales  

Orden del 23 de diciembre 

de 2011 por la que se mo-

difican las bases regulado-

ras de las ayudas para las 

inversiones en transforma-

ción y comercialización de 

productos agrarios y fores-

tales del período 2007- 

2013 y se convocan las co-

financiadas por el Fondo 

Europeo Agrícola de Desa-

rrollo Rural (Feader) para 

el ejercicio presupuestario 

de 2012.  

El plazo de presentación 

de solicitudes finaliza el 

30.01.12 

Ayudas para la ejecución 
de medidas de promo-
ción del sector vitiviníco-
la en mercados de países 

terceros  

Orden del 23 de diciembre 
de 2011 por la que se es-
tablecen las bases regula-
doras para la concesión de 
ayudas para la ejecución 
de medidas de promoción 
del sector vitivinícola en 
mercados de países terce-
ros, y se convocan para el 

año 2012.  

El plazo de presentación 
de solicitudes finaliza el 

30.01.12  

Órgano de Contratación del 

Arsenal Militar de Ferrol  

Resolución del Órgano de 

Contratación del Arsenal Mi-

litar de Ferrol por la que se 

anuncia procedimiento 

abierto para contratar el ser-

vicio de sostenimiento de 

redes, aplicaciones web y 

aplicaciones de gestión es-

pecíficas del Arsenal Militar 

de Ferrol. El plazo de pre-

sentación de solicitudes fina-

liza el 25.01.12  

Programa para la promoción 

del empleo autónomo  

Orden del 30 de diciembre de 
2011 por la que se establecen 
las bases reguladoras del Pro-
grama para la promoción del 
empleo autónomo, cofinan-
ciado por el Fondo Social Eu-
ropeo, y se procede a su con-
vocatoria para el año 2012. El 
plazo de presentación de so-

licitudes finaliza el 30.09.12  

Ayudas correspondientes 
al subprograma de proyec-
tos de investigación funda-
mental no orientada Reso-
lución de 30 de diciembre 
de 2011, de la Secretaría de 
Estado de Investigación, De-
sarrollo e Innovación, por la 
que se aprueba la convoca-
toria para el año 2012 del 
procedimiento de concesión 
de ayudas correspondientes 
al subprograma de proyec-
tos de investigación funda-
mental no orientada, en el 
marco del VI Plan Nacional 
de Investigación Científica, 
Desarrollo e Innovación 
Tecnológica 2008-2011. 
(BOE nÜ 315 de 31 de Di-
ciembre de 2011). El plazo 

finaliza el 07.02.12  
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AYUDAS Y SUBVENCIONES 

Acciones de cooperación para el desarrollo de nuevos 

productos, procesos y tecnologías en el ámbito agroali-

mentario, agrícola y forestal  

Orden del 27 de diciembre del 2011 por la que se estable-

cen las bases reguladoras de la concesión, en régimen de 

concurrencia competitiva, de ayudas para la financiación 

de acciones de cooperación para el desarrollo de nuevos 

productos, procesos y tecnologías en el ámbito agroali-

mentario, agrícola y forestal, cofinanciadas con el Fondo 

Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (Feader) en el marco 

del PDR de Galicia 2007- 2013, y se convocan para el año 

2012. El plazo de presentaci·n de solicitudes finaliza el 

31.5.12.  

Ayudas fomento y consoli-

dación de asociaciones de 

cooperativas y sociedades 

laborales  

Orden del 30 de diciembre 

de 2011 por la que se modi-

fican las bases reguladoras 

para la concesión de ayudas 

para el fomento y consolida-

ción de las asociaciones de 

cooperativas y de socieda-

des laborales y se procede a 

su convocatoria para el año 

2012. El plazo de presenta-

ción de solicitudes finaliza 

el  19.02.12 

Ayudas programas empleo en empresas de economía so-

cial  

Orden del 31 de diciembre de 2011 por la que se procede a 
la convocatoria de ayudas de los programas de fomento 
del empleo en empresas de economía social y de promo-
ción del cooperativismo para el año 2012. El plazo de pre-

sentación de solicitudes finaliza el 19.02.12  

NUEVO CONVENIO DE COLABORACIÓN 
Los asociados de AJE 

Galicia pueden benefi-

ciarse ya de un nuevo 

convenio de colabora-

ción. Daniel Ramos 

Lobón, presidente de 

AJE Galicia y Elena Vi-

llares Gallardo, en re-

presentación de la Es-

cuela Europea de Nego-

cios (EEN) han firmado 

un convenio de colabo-

ración en virtud del 

cual los asociados y 

empleados de AJE Gali-

cia (Asociación de la 

que forma parte AJE 

Ferrolterra) contarán 

con un 15% de descuen-

to en el momento de 

formalización de la 

matrícula de cualquie-

ra de los másters, pro-

gramas o cursos de la 

Escuela Europea de Ne-

gocios en su sede en 

G a l i c i a .  
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LA CASA DE LA TÍA JULITA 

La casa de la tía Julita 
una casa de campo dise-
ñada. Un espacio poliva-
lente y versátil, que es 
el escenario idóneo para 
acoger todo tipo de 
eventos, desde la pre-
sentación de un libro, 
una reunión de amigos, 
una pequeña reunión de 
empresa a los cumplea-
ños mas personalizados. 
Su privilegiada situación 
en un entorno semi-
urbano muy bien comu-

nicada y el asesoramien-
to personalizado hacen 
que los distintos eventos 
s a l g a n  r e d o n d o s .  
Gestionada por Belén 
Martínez consultora de 
comunicación y RRPP 
asesora al cliente en la 
realización de eventos 
en general tanto por 
cuenta propia, opción 
alquiler de la casa, como 
la realización integral 
del mismo por parte del 

personal de la casa.  

Tu tienda de zapatos y 

complementos en Calle 

Magdalena 81-83 en Ferrol.  

quieren acercar la tec-

nología al ciuda-

dano. Estos 4 

profesionales de 

la informática 

están en forma-

ción contínua lle-

vando sus solu-

ciones a las más 

altas cotas de calidad.  Formada por 4 ferrola-

nos/as, Cafedered 

ofrece asesoramiento 

tecnológico y dota a 

las tecnologías de la 

información de calidad 

y transparencia. Asegu-

ran que no son una 

consultora al uso y que 

CAFEDERED SOLUTIONS 

CUPLÉ 

Entre los 

objetivos de 

AJE, está 

dar apoyo y 

asistencia a 

sus 

asociados 
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EL PICOTEO                                                         TROPOSFERA 

Disfruta de los mejores 
pinchos en nuestro nuevo 
local asociado, El Picoteo. 
Además, si eres futbolero, 
es tu sitio, ya que en El 
Picoteo podrás ver los 
mejores partidos. No 
dudes en visitarlo en la 
Calle Real, 172 Bajo, 

Ferrol.  

Troposfera lo integran un 

equipo multidisciplinar  de 

profesionales de la consul-

toría ambiental con más de 

15 a¶os de experiencia tanto 

en el sector público como en 

el privado. Su vocación de 

servicio y su interés por el 

medio ambiente son los 

pilares sobre los que se 

asienta su actividad, res-

paldándose en la capaci-

dad técnica y el rigor pro-

fesional.  

una cita obligada y es 

una apuesta por la Ca-

lidad en el buen co-

mer.  

ESPAÑA 

FITUR 

Feria de turismo de 
Madrid. Del 18 al 22 de 

enero en IFEMA.  

Encuentro de los profe-
sionales del turismo 
para definir las líneas 
de trabajo, estrategias 
y alianzas empresaria-
les con el fin de dina-
mizar y reforzar la ac-

tividad turística.  

SALÓN MI EMPRE-

SA 2012  

Palacio de Congresos 
de Madrid, 14 y 15 de 

febrero.  

Combina las necesida-
des de las empresas , 
impulsando los encuen-
tros de negocio y faci-
litando las relaciones 
comerciales entre los 

participantes.  

GALICIA 

XANTAR 2012 

OURENSE 

Expourense, del 1 al 5 

de febrero.  

Salón gallego de gas-

tronomía y turismo, es 

una feria que años tras 

año no ha dejado de 

crecer, que congrega 

un Decenas de miles de 

personas, que transfor-

ma el recinto de Ex-

pourense en un gran 

centro de restauración 

y que Se convierte en 

FERIAS Y EXPOSICIONES 
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NUEVOS ASOCIADOS 

El Picoteo 
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SIIMAT INGENIERÍA 

Gestión de proyectos, instalaciones y reformas. 

Descuento del 8% sobre tarifa establecida 

    DOBARRO Y SANESTEBAN ABOGADOS 

Despacho Jurídico (Primera Consulta Gratuita y, adicio-

nalmente,  25% de descuento sobre la tarifa establecida)  

APROINA 

Suministro material industrial. Descuento 

10% sobre la tarifa establecida.  

                 LEDO RECYCLING 

Reciclaje consumibles Informáticos. Descuento, sobre tari-

fas, del 5% en recambios originales y 10% en Consumibles 

reciclados.  

BRISAS AUTOCENTER 

Gestión Vehículos y Tratamiento de Residuos 

(Descuentos: Limpieza Est§ndar 15%; Limpieza Ta-

picerías 20%; Encerados a Mano 20%; Escobillas Swf 

25% - Consultar descuentos en lo que respecta a 

Accesorios, Recambios y Mecánica en General) 

       GRUPO CONSULTRES 

Consultoría (Bonificación 10 % sobre tarifa establecida)  

CLEAN&CLEAN Y STITCH 

Empresa dedicada a la limpieza de ropa. Descuento 

del 10% en la limpieza de todo tipo de ropa  



11 

CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

 

BOLETÍN ENERO, Nº 65  

VIAJES PACO 

Organización Viajes y Servicos Turísticos. Bo-

nificación 5% 

                   PUBLIMAXE NOROESTE 

Empresa de publicidad. Regalo de 250 tarjetas de visita y 

250 hojas carta A4 

VIAJES CARREFOUR FERROL 

Empresa dedicada a la organización de viajes. 

Descuento del 5% en servicios hoteleros 

TERAFIS  

      Empresa dedicada a fisioterapia y rehabilitaci·n. Descuento 

del 20% sobre tarifa oficial vigente  

BBVA  

Pone a su disposición, a través de su red comercial, una amplia 

gama de productos y servicios financieros, que sitúan su oferta en 

posición destacada en el mercado y que ayudarán al sector a des-

arrollar su propia actividad y fomentar su crecimiento.  

Ofrecerá a los asociados de AJE ventajas financieras en la mayor-

ía de los productos bancarios como préstamos, líneas de crédito 

ARENA 76 CENTRO DE NEGOCIOS 

Empresa dedicaba a ofrecer servicios a emprendedores. des-

cuento del 10 % en despachos y oficinas virtuales durante el 

primer año y un 10% en las salas de juntas y aulas de  formación. 

ESCUELA EUROPEA DE NEGOCIOS 

Descuento del 15% en las matrículas de sus másters, 

programas y cursos su sede en Galicia                                                       
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 A PALLOZA 

ASOCIADOS AJE FERROLTERRA 

CENTRAL PARK 

CAFETERÍA OSLO 

CERVECERÍA BITÁCORA 

CONSTRUCCIONES 
SEIFRAN 

DEMETRIO CARBALLI-
DO PALACIOS SLNE 

DESPERTARES AYUDA 
A DOMICILIO 

DOPAGA 

EL SALIB 

ESTACIÓN DE        
SERVICIO YOBU 

GRUPO ESOGAL   
NORTE 

FUNFER 


